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1. Indledning 

Denne handleplan er udarbejdet med udgangspunkt i Samarbejdsplanerne for 
Nordjyllands Politi og gælder for 2010. Undtaget er handleplanens punkt 6, der 
omhandler ”Fokusområder for indsatser i Frederikshavn kommune”. Denne del 
gælder for perioden 2010 og 2011. 
 
I det beskrevne er Lokalrådet omdrejningspunkt for det lokale samarbejde mel-
lem Lokalstationen i Frederikshavn, Frederikshavn kommune, andre offentlige 
myndigheder, interesseorganisationer og foreninger m.v.  
 
Handleplanen er et dynamisk værktøj, som i løbet af perioden kan gøres til 
genstand for diskussioner og tilretninger, alt efter hvor Lokalrådet finder det 
mest hensigtsmæssigt at indsætte ressourcer til kriminalitetsforebyggende ar-
bejde. 
 
I det efterfølgende er beskrevet Lokalrådets sammensætning, rammerne for 
Lokalrådets arbejde, og de indsatser der skal holdes fokus på i handleplanens 
indsatsperiode. 
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2. Lokalrådet i Frederikshavn kommune 

Lokalrådet i Frederikshavns Kommune består af to repræsentanter fra den 
kommunale ledelsesgruppe, samt Lokalpolitilederen i Frederikshavn som for-
mand. En leder fra Lokalpolitiet i Frederikshavn er sekretær.  De faste med-
lemmer kan ad hoc suppleres med yderligere repræsentanter fra lokalsamfun-
det, politiet eller kommunen.  
 
Der afholdes et ordinært møde hvert kvartal, og ud over de ordinære møder 
kan der efter behov afholdes møder til drøftelse af særlige temaer. I forbindel-
se med alle ordinære møder redegør formanden for Lokalrådet blandt andet 
om nyt fra Kredsrådet, kriminalitetsstatistikker og andre informationer, der måt-
te være relevante i Lokalrådets arbejde.  
 
Ovennævnte suppleret med de kommunale myndigheders vurderinger og evt. 
andre ad hoc medlemmers vurderinger, drøfter Lokalrådet på den baggrund 
behovet for nødvendige tilpasninger og evt. iværksættelse af helt nye tiltag. 
 
 
 

3. Rammerne for Lokalrådets arbejde 

Kredsrådet er det strategiske forum for Nordjyllands Politis samarbejde med 
kommunerne og andre lokale samarbejdsparter. Politidirektøren er formand for 
Kredsrådet, hvor også borgmestrene i politikredsens 9 kommuner indgår.  
 
Samarbejdsplanen for Nordjyllands Politi er i Kredsrådet fastlagt som den 
overordnede ramme for Nordjyllands Politis samarbejde med kommuner, an-
dre offentlige myndigheder, interesseorganisationer og foreninger m.v.  
 
Udgangspunktet for samarbejdsplanen er i vidt omfang Nordjyllands Politis 
mål- og strategiplan for 2010, hvor løsningen af en række politimæssige og 
præventive opgaver har en særlig prioritering.  
 
Handleplanen for 2010 i Frederikshavn Kommune er fastlagt af Lokalrådet, 
som herved har udmøntet samarbejdsplanen i forhold til indsatsen i Frederiks-
havn Kommune, hvor handleplanen er rammen for samarbejdet mellem Nord-
jyllands Politi og lokalsamfundet.  
 
Handleplanen er vedtaget på et Lokalrådsmøde den 4. marts 2010, og kan i 
løbet af året suppleres og justeres, når Lokalrådet ud fra udviklingen i blandt 
andet kriminalitetsbilledet i kommunen finder dette relevant. 
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4. Det kriminalitetsforebyggende arbejde 

Nordjyllands Politi skal samarbejde med lokalsamfundet om en fremadrettet, 
koordineret og bredspektret kriminalitetsforebyggende indsats, hvor et centralt 
element i forhold til de unge er SSP-samarbejdet. Den forebyggende indsats 
skal imidlertid strække sig fra vugge til grav, og alle aktører, der har indflydelse 
på kriminalitetsudviklingen, skal så vidt muligt inddrages herunder blandt andet  
pårørende, psykiatrien, bolig- og grundejerforeninger samt fritids- og sports-
klubber. 
 
SSP-organiseringen  i Frederikshavn kommune er opdelt i 2 niveauer: 
 
1. SSP-udvalget som det ledende og koordinerende niveau. 
 

SSP-udvalget består af: 
• 1 ungdomskonsulent (formand) 
• 2 repræsentanter fra politiet, 
• 1 afdelingsleder i Børne- og Kulturforvaltningen, 
• 1 funktionsleder i Familieafdelingen, 
• 1 SSP-konsulent, 
• 1 ledelsesrepræsentant fra fritids- og ungdomsklubberne, 
• 1 ledelsesrepræsentant fra skolerne, og 

 
SSP-udvalget skal udmønte de overordnede beslutninger, der træffes af 
Lokalrådet omkring det generelle og specifikke kriminalpræventive samar-
bejde, og det skal ligeledes udvikle og være ansvarlig for kommunikationen 
i samarbejdet med nedennævnte netværksgrupper. SSP-udvalget træffer 
beslutninger om kriminalpræventivt samarbejde i kommunen, ligesom de 
uddelegerer kompetencer, så der hurtigt og smidigt kan handles på de op-
gaver, der skal løses. Der afrapporteres løbende iværksatte handleplaner 
til Lokalrådet, således at der til hvert Lokalrådsmøde kan gives en status på 
udpegede indsatsområder. 

 

2. SSP-netværksgrupper fordelt på 5 distrikter er det udførende niveau.  
 

Netværksgrupperne består af: 
• 1 SSP-konsulent (kontaktperson), 
• 1 repræsentant fra politiet, 
• 1 SSP-lærer for hver skole, 
• 1 repræsentant fra distriktets fritidsklubber, 
• 1 repræsentant fra Familieafdelingen, og 
• 1 repræsentant fra Gadeteamet. 

 
Netværksgrupperne skal være ansvarlige for det konkrete kriminalpræven-
tive arbejde. De skal opbygge og udvikle en forebyggelseskultur, således at 
der til stadighed indsamles oplysninger om børn og unge, hvis adfærds-
normer er ved at udvikle sig i uheldig retning. Netværksgrupperne skal ud-
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tænke konkrete forslag til handling og reaktion på de indsamlede oplysnin-
ger. Herunder yde råd og vejledning til børn og unge med tilknytning til eget 
område/skole. 

 
Som bilag 1 er vedlagt organisatorisk skema hvoraf netværksgrupperne geo-
grafiske fordeling fremgår. 
 

 

5. Fokusområder for Nordjyllands Politi 2010 

Kredsrådet for Nordjyllands Politi har med udgangspunkt i Nordjyllands Politis 
mål- og strategiplan for 2010 udpeget nedennævnte særligt samarbejdsrele-
vante og egnede fælles fokusområder i forhold til kommunerne og det øvrige 
lokalsamfund: 
 

� Kriminelle bander samt utilpassede unge, 
� Indbrud i privat beboelse, 
� Æresrelaterede forbrydelser, og  
� Færdsel. 

 

Samarbejdet på disse fælles fokusområder kan ikke alene omfatte den præ-
ventive indsats, men også politiets efterforskning og strafforfølgning, hvor det-
te er relevant. For hvert af disse områder er der ved Nordjyllands Politi udar-
bejdet operationsplaner, hvori der er beskrevet omfang og mål for de enkelte 
indsatser. Disse operationsplaner tilpasses lokalt med inddragelse af relevante 
offentlige myndigheder, interesseorganisationer og foreninger m.v. 
  
 

6. Fokusområder for indsatser i Frederikshavn kommu ne 

Som beskrevet i samarbejdsplanen har Kredsrådet udpeget en række fælles 
fokusområder, jf. punkt 5. Ud fra lokale forhold har Lokalrådet herudover be-
sluttet at udpege følgende indsatsområder i SSP-regi: 
 

� Mobning, 
� Misbrug af narkotika, spiritus og andre rusmidler, og 
� Vold. 

 

Lokalrådets beslutning er truffet på baggrund af følgende: 
Mobning kan i skoleforløbet for de involverede parter være starten på en uhel-
dig udvikling og adfærd, der kan få uoverskuelige konsekvenser for den enkel-
te.  
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Børn og unges brug af narkotika, spiritus og andre rusmidler medfører ofte en 
uhensigtsmæssigt adfærd i form af mobning og vold, der kan medvirke til at 
skabe utryghed blandt andre børn og unge, og er desuden i høj grad medvir-
kende til at unge ikke gennemfører en ungdomsuddannelse.  
 

 

7. Mål og evaluering 

7.1 Mål for ”Fokusområder for Nordjyllands Politi 2 010” 
De operationelle mål fremgår af politiets operationsplaner, og det er lederen af 
sektionen for ”Forebyggelse-, Nær- og Landpoliti” på Lokalstationen i Frede-
rikshavn, der er ansvarlig for, at relevante offentlige myndigheder, interesse-
organisationer og foreninger m.v. inddrages. Der afrapporteres mundtligt ved 
hvert ordinært Lokalrådsmøde.  
 

7.2 Mål for ”Fokusområder for indsatser i Frederiks havn kommune” 
Det er indsatsernes samlede mål, at der inden udgangen af 3. kvartal 2011 
kan dokumenteres,  at der gennem de planlagte lokale fokusområder kan ses 
resultater på: 
 

� Mobning i 4. klasse, 
� Misbrug af narkotika, spiritus og andre rusmidler i 7. – 9. klasse, og 
� Vold i 8. klassetrin. 

 
Resultaterne skal kunne dokumenteres som egentlige resultatmål, - og ikke 
som indsatsmål. 
 

7.3 Evaluering 
For så vidt angår punkt 7.2 skal der arbejdes milepæle og kunne afrapporteres 
skriftligt om status inden Lokalrådsmøderne i 2. og 4. kvartal i 2010 og i 1. og 
2. kvartal 2011.  
 
Inden Lokalrådsmødet i 3. kvartal 2011 udarbejdes skriftlig rapport til brug for 
Lokalrådets fortsatte kriminalpræventive arbejde, således at der kan udpeges 
nye lokale fokusområder for perioden 2012/2013. 
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